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STMicroelectronics NV

Land
Sektor
Industrie
Mitarbeiter
ISIN:

Lenzing AG

Land

Sektor
Sub-Industrie
Mitarbeiter
ISIN:

Fujitsu Ltd

Land

Sektor
Sub-Industrie
Mitarbeiter
ISIN:

Niederlande
Technologie/Halbleiter

Elek. Komponenten-Halbleiter
~43.500

NL0000226223

Osterreich
Grundstoffe/Chemie
Faserproduzent
~7.200
AT0000644505

Japan
Kommunikation
Elektronik
~140.000
JP3818000006

Citrix Systems Inc.

Land USA

Sektor IT
Sub-Industrie Software
Mitarbeiter ~8.200

ISIN: US1773761002
Wienerberger AG

Land Osterreich
Sektor Industrie
Sub-Industrie Baustoffe
Mitarbeiter ~17.000

ISIN: AT0000831706

Quelle: ISS ESG, Security KAG, Geschéftsberichte

Uberblick zum Ratingprozess von ISS ESG

Das ISS ESG Universum umfasst tiber 10.000 Emittenten sowie Uber 900 Staaten bzw. Gebietskérperschaften. Fir diese Unternehmen und Staaten fiihrt
ISS ESG ein umfassendes ESG-Rating auf der Basis von ca. 100 Einzelkriterien durch. Die aus den Einzelkriterien aggregierte ISS ESG Corporate Rating
bzw. ISS ESG Country Rating Note erfolgt auf einer zwdlfstufigen Skala von A+ bis D-. Zudem werden Unternehmen und Staaten im Hinblick auf VerstéRle
gegen Ausschlusskriterien analysiert. Die Unternehmen, die im Rahmen des ISS ESG Corporate Ratings bzw. die Staaten, die im Rahmen des ISS ESG
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STMicroelectronics  zéhlt zu den filhrenden globalen Halb-
leiterunternehmen, verfligt Gber ein sehr breites Produktportfolio und
bedient damit Kunden Uber das gesamte Spektrum an
Elektronikanwendungen. Das Unternehmen ist bereits seit dem Jahr 2000
Unterzeichner des UN Global Compact und als Mitglied der Electronic
Industry Citizenship Coalition, beteiligt an kollektiven Bemihungen, um
nachhaltige Losungen rund um Konfliktmaterialien, Umweltschutz, sozialer
Fragen, Gesundheit und Sicherheit.

Die Lenzing Gruppe versorgt die globalen Textil- und Non-wovens-
Branchen mit hochwertigen, botanischen Cellulosefasern. Die Palette der
erzeugten Produkte reicht von Faserzellstoff, tiber Standardfasern, bis zu
innovativen Spezialfasern. Das Unternehmen bekennt sich seit vielen
Jahren zu den Grundprinzipien nachhaltiger Entwicklung. Die produzierten
Fasern basieren auf dem Rohstoff Holz. Die Gruppe versucht nachhaltiges
Wirtschaften im gesamten Konzern auf allen Ebenen konsequent zu leben.

Der in Japan ansassige IT-Konzern wurde 1935 gegriindet und serviciert
und beliefert Kunden weltweit mit einer breiten Palette von Lésungen rund
um das Themen Informationstechnologie. Das Unternehmen definierte im
Jahr 2002 den ,Fujitsu Way“ und schaffte somit den Grundstein der
zukinftigen nachhaltigen Ausrichtung. So spielen zB die Sustainable
Development Goals (SDG's) der vereinten Nationen ein zentrale Rolle bei
der Erreichung der sozialen und umweltbezogenen Verantwortung im
Unternehmen.

Citrix Systems Inc. ist ein amerikanisches multinationales
Softwareunternehmen das Server-, Anwendungs- und Desktop-
Virtualisierungen, Netzwerke, Software as a Service (SaaS) und Cloud-
Computing-Technologien  anbietet. ~ Zusatzlich  ermdglichen  die
Dienstleistungen und Lésungen es den Benutzern, auf Inhalte aus der
Ferne zuzugreifen und sie gemeinsam zu nutzen, wodurch der Energie-
und Ressourcenverbrauch im Zusammenhang mit Geschéftsreisen
verringert wird.

Die Wienerberger AG ist mit 198 Produktionsstandorten gruppenweit in 30
Landern der groRte Ziegelproduzent weltweit, Nr. 1 bei Tondachziegeln in
Europa und Marktfiihrer bei Betonsteinen in Zentral-Osteuropa und bei
Rohrsystemen in Europa. Nachhaltigkeit ist bei Wienerberger ein fixer
Bestandteil der gelebten Unternehmens- kultur. Dies findet sich in allen
Wertschépfungsstufen des Unter- nehmens wieder und unterstiitzt so die
gesunde Basis des Unter- nehmens auf verschiedene Weise: Zahlreiche
EinsparungsmaR- nahmen bei Rohstoff- und Energieverbrauch tragen zur
Effizienz- steigerung bei. Initiativen fur die Arbeitssicherheit, Gesundheit
und Mitarbeiterzufriedenheit stérken die Produktivitdt und das Employer
Branding.

Country Ratings zu den fiihrenden Emittenten zéhlen und die Mindestanforderungen erfiillen, werden von ISS ESG mit dem Prime Status ausgezeichnet.
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